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Dyrektorzy Placowek Oswiatowych
w Chetmie Slgskim

dot.: ptac pracownikéw AiO

Po doktadnej analizie przestanych materiatéw dotyczacych wynagrodzen pracownikéw
administracji i obstugi w  ostatnich  kilkunastu  miesigcach ~ zwracamy  sie
o podjecie w trybie pilnym rozméw z nami dotyczacych aktualizacji Reqgulaminéw wynagradzania
administracji i obstugi na Waszych placéwkach oraz podniesienia wysokosci wynagrodzenia tym

pracownikom.

Chetmie Slaskim dotyczaca podciggania wysokoéci wynagrodzenia pracownika do wysokoéci
minimalnego wynagrodzenia poprzez doktadanie do pensji zasadniczej najnizej zarabiajgcym
premii siegajgcej 80% jest stosowana od kilku lat. My uwazamy takie dziatania za
dyskryminujgce i mobbingujgce pracownikéw i niekorzystne dla nich.

Z jednej strony oburzeni sg pracownicy wyzej zarabiajgcy, ktérzy otrzymujg znaczgco
nizszg procentowo premie niz np. sprzataczki, a z drugiej strony za demoralizujgce uznac nalezy
fakt przyznawania nizej zarabiajgcym co miesigc takiej samej wysokosci premii w duzej
wysokosci.

Przy premii regulaminowej oznacza to w praktyce, ze comiesiecznie najlepszymi

sekretarka na placéwce pracuje co najwyzej ,srednio”, a najgorszym pracownikiem jest
ksiegowa, ktéra ma 0 % PREMII REGULAMINOWEJ.

Uznajemy to za nieuzasadniony wybieg.
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W przypadku nieprzyznania pracownikowi obstugi najwyzszej premii, bo np. tak oceniono
jego prace i tak bedzie musiat otrzymac wynagrodzenie w wysokosci minimum 2800 zt poprzez

przyznanie dodatku wyréwnawczego.

osiggnieto jej petnej wysokosci.

Osobnym problemem jest wg nas skandalicznie niska wysoko$¢ ptac pracownikéw
administracji i obstugi placéwek o$wiatowych w Chetmie Slaskim, znaczaco odbiegajaca od ptac
tych pracownikéw w Mystowicach czy Chetmie Slgskim.

Czy catkowite wynagrodzenie miesieczne dla sekretarza w wysokosci 3500 /3600 zt nie
jest zbyt niskie? W Mystowicach jest to wysoko$¢ wynagrodzenia zasadniczego dla sekretarek i
referentek, a do tego dochodzi wystuga lat i ewentualnie dodatki.

Z kolei w przypadku sprzgtaczek wynagrodzenie zasadnicze wynosi ponad 2800 zt + wystuga lat.

Przypominam, ze w ostatnich latach wystepowaliémy o podjecie rozméw i regulowanie

Proponuje spotkanie w $rode 30.06.2021 (lub w innym ustalonym terminie ) godz.10.00
w siedzibie ZNP w Mystowicach celem rozpoczecia rozméw ptacowych.
Nasze propozycje to m.in.:
1. Znaczgce podniesienie wynagrodzenia zasadniczego, | kategoria to najnizsze

wynagrodzenie w danym roku, czyli w tym roku 2800 zt.

Mo

llctalania  minimalnoi
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stanowiskach jednolicie dla wszystkich placowek.

3. Znaczgce obnizenie wysokosci funduszu premiowego z 80 % do 10%: lub jego

catkowite zlikwidowanie.
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Do wiadomosci: W MYSEOWICACH
- organ prowadzgcy mgr Marek Febryczny
-Zarzgdy Ognisk i cztonkowie ZNP
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